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LiMSA vizija
Sąmoningas, pilietiškas ir laimingas medicinos studentas, gyvenantis jo poreikiais, vertybėmis ir tobulėjimu grįstoje Lietuvos ir pasaulio bendruomenėje.

LiMSA misija
Vienyti ir siekti, kad Lietuvos medicinos studentai ugdytų savo asmenybę, etinius ir humanistinius įgūdžius, įgytų maksimalias profesines žinias ir taptų gerais specialistais, aktyviais tautos ir pasaulio bendruomenės nariais, o įgytą kompetenciją naudotų visuomenės labui.

LiMSA vertybės: 
1. Atvirumas 
2. Bendradarbiavimas 
3. Empatija 
4. Humaniškumas 
5. Iniciatyvumas 
6. Intelektualumas 
7. Pilietiškumas 
8. Sąžiningumas 
9. Tolerancija 

Pagrindinės veiklos kryptys:
1. Medicinos studentų atstovavimas 
2. Bendradarbiavimas ir viešieji ryšiai 
3. Organizacinė plėtra 
4. Projektinė veikla 
5. Organizacinio stabilumo užtikrinimas 
6. Profesiniai ir moksliniai mainai 

Ilgalaikiai tikslai: 

I. Medicinos studentų atstovavimas
1. Sukurti informacijos dalinimusi paremtą medicinos studentų tinklą, kuriame būtų bent 40% Lietuvos medicinos studentų. 
2. Siekti, kad organizacijos veikla atspindėtų medicinos studentų poreikius ir atstovautų juos universitetuose, skėtinėse organizacijose ir tarptautinėje bendruomenėje. 
3. Užmegzti partnerystę su Lietuvos institucijomis ir siekti medicinos studentams aktualių pokyčių. 
4. Didinti atvirumą ir dialogą tarp universitetų bendruomenės ir LiMSA atstovų. 


II. Bendradarbiavimas ir viešieji ryšiai
1. Stiprinti partnerystę, kurti kryptingas ir tęstines veiklas su organizacijomis universitetuose, Lietuvoje ir Baltijos regione. 
2. Siekti nuolatinio dalyvavimo pagrindiniuose IFMSA renginiuose. 
3. Surengti tarptautinį medicinos studentų renginį Lietuvoje. 
4. Suformuoti viešųjų ryšių komandą ir užtikrinti efektyvią informacijos sklaidą apie LiMSA ir jos veiklas, naudojant įvairias informavimo priemones. 
5. Sukurti platformą dialogui tarp visų sveikatos mokslų studentų. 
6. Sukurti užsienyje mediciną studijuojančių lietuvių tinklą. 


III. Organizacinė plėtra
1. Plėtoti organizacijos komitetų veiklą, kurti kasmetinius kiekvieno komiteto veiklos planus. 
2. Koordinuoti ir plėsti mokymų ir alumni klubo veiklą. 
3. Didinti aktyvių LiMSA narių skaičių. 
4. Suburti vizualinės sklaidos komandą bei rengti mokymus media įgūdžių tobulinimui. 
5. Efektyviai skirstyti darbus ir koordinuoti veiklą LiMSA Taryboje, skatinti dažnesnius Tarybos narių susitikimus formalioje ir neformalioje aplinkoje. 
6. Įgalinti revizijos komisiją stebėti ir skatinti numatytų planų įgyvendinimą. 


IV. Projektinės veiklos stiprinimas
1. Kurti komitetų metinius veiklos planus ir plėsti veiklų spektrą. 
2. Sukurti 4 naujus tęstinius projektus. 
3. Sukurti projektų kokybės vertinimo sistemą. 
4. Siekti, kad vykdomi projektai būtų aktualūs ir naudingi tiek medicinos studentams, tiek visuomenei. 
5. Siekti, kad projektai ugdytų LiMSA narių asmeninius įgūdžius. 
6. Rinkti ir sisteminti projektų rezultatus ir sukurti duomenų bazę šiems duomenims saugoti. 


V. Organizacinio stabilumo užtikrinimas
1. Teisiškai apibrėžti LiMSA pareigybių veiklą ir atsakomybes reglamente, pareigybių nuostatuose ir įstatuose. 
2. Kiekvienais metais kurti ir tvirtinti veiklų ir biudžeto planą. 
3. Kasmet atlikti LiMSA įstatų auditą ir esant reikalui keisti juos pagal narių poreikius. 
4. Sukurti ir įgyvendinti veiklų, dalyvių atrankos, ataskaitų pateikimo sistemas ir saugojimą duombazėje. 
5. Sukurti LiMSA narių mokymų sistemą, kuri užtikrintų kasmetinių mokymų organizavimą bei jų tobulinimą. 
6. Sukurti naujų narių įtraukimo į LiMSA veiklos planą, kuris padėtų jiems efektyviau įsitraukti į veiklą bei suprasti LiMSA ir IFMSA struktūrą bei veiklos specifiką. 
7. Sukurti patogias ir efektyvias duombazes einamiesiems dokumentams bei ilgalaikiui dokumentų saugojimui. 


VI. Profesinių ir mokslinių mainų veiklos vykdymas
1. Plėsti ir stiprinti profesinių ir mokslinių mainų programas. 
2. Siekti, kad IFMSA mainų sertifikatas būtų oficialiai pripažįstamas Lietuvoje. 
3. Užmegzti santykius su Tarptautinių studijų centrais universitetuose. 
4. Siekti, kad sumažėtų mainų programos kontrakto mokestis ir mainai būtų prienami didesniam žmonių skaičiui. 
5. Mažinti atskirtį tarp Kauno ir Vilniaus ir siekti, kad mainų konkursas būtų organizuojamas kuo bendriau. 
6. Siekti, kad LiMSA vyktų ir kitų IFMSA komitetų mainų programos. 
7. Siekti, kad Lietuvoje vyktų tarptautiniai su mainų programa susiję renginiai. 
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